STYRELSENS REDOVISNING AV UTVARDERING AV ERSATTNING TILL LEDANDE
BEFATTNINGSHAVARE

Enligt Svensk kod for bolagsstyrning ska styrelsen inrétta ett ersattningsutskott vars uppgift ar att
bereda styrelsens beslut i frdgor om ersattningsprinciper, ersattningar och andra anstallningsvillkor
for bolagets ledande befattningshavare, félja och utvardera pagaende och under aret avslutade
program for rorliga ersattningar for ledande befattningshavare samt félja och utvardera
tillampningen av de riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare som arsstamman enligt lag
ska fatta beslut om samt gallande ersattningsstrukturer och ersattningsnivaer i bolaget.

Corems erséttningsutskott

Corem Property Group AB (publ), 556463-9440, har inrattat ett ersattningsutskott bestdende av
styrelsens samtliga ledaméter. Ersattningsutskottet ska, i forhallande till styrelsen, ha en beredande
funktion i frAgor om ersattningsprinciper, ersattningar och andra anstallningsvillkor for ledande
befattningshavare.

Under tiden sedan arsstamman 2013 har ersattningsutskottet hallit ett formellt sammantrade. Vid
ersattningsutskottsmote den 18 februari 2014 behandlades frdgan om ersattning till ledande
befattningshavare infor arsstamman 2014 samt utfallet av 2013 ars program for rorlig ersattning.

Utvardering och bedémning

Ersattningsutskottet har i sitt arbete haft i beaktande att Corem ska ha de ersattningsnivaer och
anstallningsvillkor som erfordras for att rekrytera och behalla en bolagsledning med god kompetens
och kapacitet att uppnd uppstallda mal samt att grundlén och andra ersattningar till ledande
befattningshavare i Corem ska vara marknadsmassiga och konkurrenskraftiga.

Ersattningsutskottet har vid sin utvardering funnit att pagaende och under aret avslutade program
for rorlig ersattning samt ersattningsstrukturer och erséattningsnivaer i Corem ar andamalsenliga.
Detta galler &ven 6vriga anstallningsvillkor fér ledande befattningshavare. Erséttningsutskottet har
vidare kommit fram till att den erséattning som tillhandahallits de ledande befattningshavarna har
varit i enlighet med de av &rsstamman faststallda riktlinjerna. Tillampningen av riktlinjerna for
ersattning till ledande befattningshavare har varit korrekt.

Styrelsens redovisning av ersattningsutskottets utvardering har uppréttats i enlighet med punkt 10.3
i Svensk kod for bolagsstyrning.
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